Statut 

Zespołu 

Szkolno-Gimnazjalnego 

w Wiązownie

I.  Postanowienia ogólne

§ 1.
1. W skład Zespołu Szkolno – Gimnazjalnego z siedzibą w Wiązownie przy ul. Kościelnej 20 wchodzą:

1. Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi im. Bohaterskich Lotników Polskich z siedzibą w Wiązownie przy ul. Kościelnej 20;
2.  Publiczne Gimnazjum im. Polskiego Państwa Podziemnego z siedzibą w Wiązownie przy ul. Kościelnej 20.
2.  Nazwy szkół wchodzących w skład Zespołu Szkolno – Gimnazjalnego brzmią:

3. Zespół Szkolno – Gimnazjalny. Szkoła Podstawowa z Oddziałami Integracyjnymi im. Bohaterskich Lotników Polskich w Wiązownie.
4. Zespół Szkolno – Gimnazjalny.  Publiczne Gimnazjum im. Polskiego Państwa Podziemnego w Wiązownie.
3. Organem prowadzącym Zespół Szkolno - Gimnazjalny zwany dalej „Zespołem”, jest Gmina Wiązowna.

4. Nadzór pedagogiczny sprawuje Mazowiecki Kurator Oświaty.

5. Zespół działa z mocy ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.), przepisów wykonawczych do tej ustawy oraz niniejszego Statutu.

6. Wchodzące w skład Zespołu szkoły posiadają odrębne sztandary oraz odrębny ceremoniał.
7. Szkoła Podstawowa posiada Sztandar: 
Sztandar ma formę kwadratu o wymiarach 1 metr i 10 centymetrów; brzegi sztandaru obszyte złotymi frędzlami;

· awers – na ciemnoniebieskim tle napis haftowany złotą nicią „Bóg, Honor, Ojczyzna”, na środku wyhaftowany srebrną nicią orzeł lotniczy (tzw. gapa) trzymający w dziobie wieniec, pod nim srebrny napis „Szkoła Podstawowa w Wiązownie” i półłukiem u dołu napis „im. Bohaterskich Lotników Polskich”;
· rewers – na całej powierzchni szachownica lotnicza w barwach narodowych biało-czerwonych, w prawym górnym rogu w czerwonym polu wyhaftowane jest godło Rzeczypospolitej Polskiej, w dolnym lewym rogu na czerwonym tle herb Gminy Wiązowna. 
8. Gimnazjum posiada Sztandar:

· awers – na granatowym tle srebrny znak Polski Walczącej, u góry napis „Publiczne Gimnazjum w Wiązownie” i herb Gminy Wiązowna, na dole półokrągły napis: „im. Polskiego Państwa Podziemnego”;

· rewers – na czerwonym tle srebrny orzeł, u góry napis: „Bóg, Honor, Ojczyzna”.

9. Zespół używa pieczęci urzędowej, zgodnie z odrębnymi przepisami. Pieczęcie szkół wchodzących w skład Zespołu zawierają nazwę Zespołu i nazwę szkoły wchodzącej w jego skład.
10. Z dniem 1 września 2009 utworzono w Zespole oddział przedszkolny realizujący program wychowania przedszkolnego. 

II.  Cele i zadania Zespołu
§ 2.
9. Zespół realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie uwzględniając Program Wychowawczy Zespołu i Program Profilaktyki Zespołu dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska.
§ 3

1. Celem Zespołu jest w szczególności:

1. kształcenie i wychowanie dzieci i młodzieży oraz ich przygotowanie do życia w rodzinie i we współczesnym świecie;
2. stworzenie warunków do poznania rzeczy, zjawisk, praw i ustalonych zasad, rozwijanie umiejętności twórczego myślenia;
3. zapewnienie niezbędnych warunków do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego i fizycznego; 

4. promowanie dobra, kształtowanie pozytywnych postaw w kontaktach międzyludzkich, umiejętności pracy w zespole, samorządności;
5. kształtowanie postaw tolerancyjnych i umiejętności współżycia w zespole integracyjnym;
6. wyrównywanie szans edukacyjnych uczniów, a w szczególności niepełnosprawnych członków społeczności szkolnej;
7. rozwijanie u uczniów poczucia odpowiedzialności, miłości do Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, tradycji własnego narodu, w tym tradycji szkolnych;
8. kształcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie wiedzy o społeczeństwie, problemach społecznych, ekonomicznych kraju, świata, o kulturze i środowisku naturalnym;

9. zapewnienie bezpieczeństwa całej społeczności szkolnej, a w szczególności działania na rzecz bezpiecznego udziału dzieci i młodzieży w ruchu drogowym; 
10. promowanie zdrowego stylu życia, wolnego od środków psychoaktywnych, rozwijanie tężyzny fizycznej i aktywności ruchowej uczniów oraz rozbudzanie potrzeby czynnego uczestnictwa w różnych dziedzinach sportu i rekreacji.
10. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1. wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnień oraz kształtowanie czynności intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2. budowanie systemu wartości, w tym wychowanie dzieci tak, żeby lepiej orientowały się w tym, co dobre, a co złe;

3. kształtowanie u dzieci odporności emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym także do łagodnego znoszenia stresów i porażek;

4. rozwijanie umiejętności społecznych dzieci, które są niezbędne w poprawnych relacjach z dziećmi i dorosłymi;

5. stwarzanie warunków sprzyjających wspólnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zróżnicowanych możliwościach fizycznych i intelektualnych;

6. troska o zdrowie dzieci i ich sprawność fizyczną; zachęcanie do uczestnictwa w zabawach i grach sportowych;

7. budowanie dziecięcej wiedzy o świecie społecznym, przyrodniczym i technicznym oraz rozwijanie umiejętności prezentowania swoich przemyśleń w sposób zrozumiały dla innych;

8. wprowadzenie dzieci w świat wartości estetycznych i rozwijanie umiejętności wypowiadania się przez muzykę, małe formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9. kształtowanie u dzieci poczucia przynależności społecznej (do rodziny, grupy rówieśniczej i wspólnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10. zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawości, aktywności i samodzielności, a także kształtowanie tych wiadomości i umiejętności, które są ważne w edukacji szkolnej.

11. W oddziale przedszkolnym w trosce o prawidłowy rozwój psychoruchowy oraz przebieg wychowania i kształcenia ustala się następujący ramowy plan dnia w rozliczeniu tygodniowym:

1. co najmniej jedną piątą czasu należy przeznaczyć na zabawę (w tym czasie dzieci bawią się swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2. co najmniej jedną piątą czasu dzieci spędzają w ogrodzie przyszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane są tam gry i zabawy ruchowe, zajęcia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze, porządkowe i ogrodnicze itd. );

3. najwyżej jedną piątą czasu zajmują różnego typu zajęcia dydaktyczne, realizowane według wybranego programu wychowania przedszkolnego;

4. pozostały czas – dwie piąte czasu nauczyciel może dowolnie zagospodarować (w tej puli czasu mieszczą się również czynności opiekuńcze, samoobsługowe, organizacyjne i inne).

§ 4

1. Na życzenie rodziców uczniów Zespół organizuje naukę religii lub zajęcia o tematyce etyczno-moralnej w wymiarze określonym odrębnymi przepisami.
§ 5

1. Zespół umożliwia realizacje obowiązku szkolnego określonego w ustawie o systemie oświaty i jako szkoła publiczna:

1. zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania;

2. przeprowadza rekrutację uczniów w oparciu o zasadę powszechnej dostępności;

3.  zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach;
4. realizuje:

a. programy nauczania uwzględniające podstawę programową kształcenia ogólnego;

b. ramowy plan nauczania.

5. realizuje ustalone przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów.

12. Podstawowymi dokumentami w pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekuńczej Zespołu są:

1. Szkolny Zestaw Programów Nauczania, uwzględniający wymiar wychowawczy – obejmuje całość podstawy programowej w zakresie zajęć i ścieżek edukacyjnych;

2. Program Wychowawczy Zespołu, który jest realizowany przez wszystkich nauczycieli;

3. Program Profilaktyki, który jest dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska i realizowany przez wszystkich nauczycieli;

4. Regulamin Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania, określający szczegółowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów (opracowany na podstawie szczegółowych przepisów wydanych przez Ministra Edukacji Narodowej),

uchwalone decyzją Rady Pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego.

§ 6

1. Realizacja celów i zadań Zespołu następuje poprzez:
1. kształcenie zgodnie z założeniami podstaw programowych przewidzianych dla drugiego i trzeciego etapu edukacyjnego;

2. organizację zajęć lekcyjnych w ramach poszczególnych edukacji, a także w ramach bloków przedmiotowych oraz ścieżek edukacyjnych: filozoficznej, prozdrowotnej, ekologicznej, czytelniczej i medialnej, regionalnej – dziedzictwo kulturowe w regionie, europejskiej, kultury polskiej na tle tradycji śródziemnomorskiej;

3. oddziaływanie wychowawcze skierowane na takie priorytety jak: współdziałanie w grupie, świadome dążenie do zaplanowanego celu, przestrzeganie zasad kultury życia codziennego, zasad bezpieczeństwa oraz promocji i ochrony zdrowia; 

4. prowadzenie kół zainteresowań i kół przedmiotowych, zajęć dydaktyczno – wyrównawczych, logopedycznych, terapeutycznych, rehabilitacyjnych i innych wspierających harmonijny rozwój każdego ucznia;

5. zajęcia o charakterze terapeutyczno – wychowawczym, z uwzględnieniem zajęć rozwijających, kompensacyjnych i usprawniających w szczególności dla uczniów niepełnosprawnych;

6. zajęcia terapeutyczne i rewalidacyjno-wychowawcze organizowane dla uczniów z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniającymi funkcjonowanie społeczne;

7. prowadzenie lekcji religii w szkole;

8. pracę pedagoga / psychologa wspomaganą badaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej, współpracą z ośrodkiem pomocy społecznej, sądem rodzinnym, komisariatem policji oraz innymi organizacjami;

9. realizację i modyfikację Programu Profilaktyki Zespołu;

10. realizację i modyfikację Programu Wychowawczego Zespołu.
III. Organy Zespołu i ich kompetencje

§ 7
1. Organami Zespołu są:

1. Dyrektor Zespołu,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Samorząd Uczniowski,
4. Rada Rodziców,
5. Rada Zespołu, jeżeli została utworzona.

2. W każdej ze szkół wchodzących w skład Zespołu funkcjonują odrębne Rady Pedagogiczne i Samorządy Uczniowskie.
3. Rada Pedagogiczna, Samorząd Uczniowski, Rada Rodziców, Rada Zespołu uchwalają regulaminy swojej działalności.
§ 8
Dyrektor Zespołu

1. Dyrektor Zespołu kieruje działalnością Zespołu oraz reprezentuje go na zewnątrz. Jest

kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli, pracowników administracji i obsługi.
2. Do zadań Dyrektora należy w szczególności:

1. kierowanie bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą;

2. organizowanie całości pracy dydaktycznej;

3. sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

4. sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne;

5. podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania i w przypadku uchwały Rady Pedagogicznej skreślenia uczniów;

6. realizowanie uchwał Rad Pedagogicznych i Rady Zespołu podjętych w ramach ich

kompetencji;

7. dysponowanie środkami finansowymi określonymi w planie finansowym Zespołu, zaopiniowanym przez Radę Zespołu i odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie; 
8. zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracowników Zespołu;

9. przyznawanie nagród i wymierzanie kar porządkowych nauczycielom i innym pracownikom Zespołu;

10. występowanie z wnioskami w sprawie odznaczeń, nagród, wyróżnień dla nauczycieli i innych pracowników Zespołu, po zasięgnięciu opinii Rad Pedagogicznych, Rady Zespołu oraz organizacji związkowych;

11. wykonywanie innych zadań wynikających z przepisów szczególnych;
12. współdziałanie ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w  organizacji praktyk pedagogicznych; 
13. odpowiadanie za właściwą organizację i przebieg sprawdzianu i egzaminu organizowanego przez Okręgową Komisję Egzaminacyjną.
3. Dyrektor Zespołu prowadzi ewidencje spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci

zamieszkujące w obwodzie Szkoły Podstawowej i Gimnazjum oraz sprawuje kontrole jego realizacji, w szczególności dotyczącą zgłoszenia dziecka do szkoły przez rodziców i regularnego uczęszczania przez dziecko na zajęcia lekcyjne.
4. Dyrektor Zespołu może w drodze decyzji, skreślić ucznia z listy uczniów w przypadkach określonych w Statucie Zespołu. Skreślenie następuje na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego.
5. Przepis § 8 ust. 4 nie dotyczy ucznia objętego obowiązkiem szkolnym. W uzasadnionych przypadkach uczeń ten, na wniosek Dyrektora Zespołu,

może zostać przeniesiony przez Mazowieckiego Kuratora Oświaty do innej szkoły.
6. Dyrektor Zespołu ma prawo do wstrzymania uchwał Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały Dyrektor zawiadamia kuratora oświaty i organ prowadzący.

7. Dyrektor Zespołu, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Zespołu i Rady Rodziców, wyraża zgodę na działalność w Zespole stowarzyszeniom i organizacjom, których celem statutowym jest prowadzenie, rozszerzanie i wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej Zespołu.
8. Dyrektor Zespołu podaje do publicznej wiadomości w terminie do 31 marca każdego roku, szkolny zestaw podręczników, który obowiązuje przez trzy lata szkolne.

9. Dyrektor Zespołu podejmuje działania organizacyjne umożliwiające obrót używanymi podręcznikami na terenie szkoły.

10. Dyrektor określa wzór jednolitego stroju dla uczniów w porozumieniu z Radą Rodziców.
11. W wykonywaniu swych zadań Dyrektor Zespołu współpracuje z Radami Pedagogicznymi, Radą Zespołu, Radą Rodziców i Samorządami Uczniowskimi.
12. Tryb powoływania i odwoływania Dyrektora określa ustawa z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty ( Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) i wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze.

§ 9
1. W Zespole, który liczy co najmniej 12 oddziałów, tworzy się stanowisko wicedyrektora.
2. W Zespole, który liczy powyżej 24 oddziałów tworzy się stanowiska dwóch wicedyrektorów.
3. Dyrektor Zespołu za zgodą organu prowadzącego, może tworzyć inne, dodatkowe stanowiska kierownicze.
4. Dyrektor Zespołu, po zasięgnięciu opinii organu prowadzącego, Rady Zespołu oraz Rady Pedagogicznej dokonuje powierzenia stanowiska wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych, a także dokonuje odwołania z nich.

5.  Zakres obowiązków osób pełniących funkcje kierownicze ustala Dyrektor Zespołu.

§ 10
Rada Pedagogiczna

1. W szkołach wchodzących w skład Zespołu działają odrębne Rady Pedagogiczne, które są kolegialnymi organami Zespołu w zakresie realizacji jego statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki. 
2. Radę Pedagogiczną tworzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w danej szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą także brać udział z głosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
3. Przewodniczącym Rady jest Dyrektor, który przygotowuje i prowadzi zebrania, jest odpowiedzialny za zawiadamianie jej członków o terminie i porządku obrad.
4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym  semestrze w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę  bieżących potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczącego, Rady Zespołu, organu prowadzącego Zespół albo co najmniej 1/3 członków Rady Pedagogicznej.

5. Dyrektor Zespołu przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym, ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności Zespołu.

6. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy:
1. zatwierdzanie planu pracy Zespołu, po zaopiniowaniu przez Radę Zespołu;

2. podejmowanie uchwał w sprawie szkolnego zestawu programów nauczania i szkolnego zestawu podręczników, po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców;

3. podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów;

4.  podejmowanie uchwał w sprawach innowacji i eksperymentów pedagogicznych w Zespole po zaopiniowaniu ich projektów przez Radę Zespołu;

5. ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

6. zatwierdzanie kryteriów oceny zachowania uczniów;

7.  podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów;

8. opracowywanie i uchwalanie Regulaminu Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania;

9. uchwalanie Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki Zespołu, we współpracy z pozostałymi organami Zespołu.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje:

1. roczną organizację pracy Zespołu, w tym tygodniowy plan zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2. projekt planu finansowego Zespołu wraz z propozycjami dotyczącymi uzupełnienia pomocy dydaktycznych oraz poprawy warunków pracy uczniów i nauczycieli;

3. wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień;

4. propozycje Dyrektora w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Zespołu lub jego zmian i przedstawia do uchwalenia Radzie Zespołu. W przypadku braku Rady Zespołu, Statut uchwalają na wspólnym posiedzeniu Rady Pedagogiczne Szkoły Podstawowej i Gimnazjum, po zasięgnięciu opinii rodziców i uczniów.
9. Rada Pedagogiczna może występować z wnioskiem do organu prowadzącego o odwołanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora Zespołu lub z innego stanowiska kierowniczego, którego postępowanie budzi zastrzeżenia członków Rady.
10. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków.
11. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności zwany Regulaminem Rady Pedagogicznej. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane.
12. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą także brać udział z głosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej, przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej Zespołu.

13. Nauczyciele są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników Zespołu.
§ 11
Samorząd Uczniowski

1. W każdej ze szkół wchodzących w skład Zespołu działa odrębny Samorząd Uczniowski, zwany dalej "Samorządem".

2. Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie danej szkoły. Organy Samorządu są reprezentantami ogółu uczniów danej szkoły.
3. Zasady wybierania i działania organów Samorządu określa Regulamin Samorządu Uczniowskiego uchwalany przez ogół uczniów danej szkoły w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów.

4. Samorząd Uczniowski może przedstawiać Dyrektorowi Zespołu, Radzie Pedagogicznej, Radzie Zespołu, wnioski i opinie w sprawach Zespołu, a w szczególności dotyczące praw i obowiązków ucznia, takich jak:
1. prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi wymogami;

2. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu;
3. prawo do organizacji życia szkolnego umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji miedzy wysiłkiem szkolnym a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań;
4. prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5. prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Zespołu;

6. prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna Samorządu Uczniowskiego.
§ 12
Rada Rodziców

.
1. W Zespole działają Rady Rodziców, które reprezentują ogół rodziców uczniów.

2. W skład Rady Rodziców wchodzą po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranym w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału.

3. Wybory, o których mowa w § 12 ust. 2 przeprowadza się na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym, przyjmując zasadę, że jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, zwany Regulaminem Rady Rodziców, który nie może być sprzeczny ze Statutem Zespołu.
5. Regulamin Rady Rodziców określa w szczególności:
1. wewnętrzną strukturę i tryb pracy Rady Rodziców;
2. szczegółowy tryb przeprowadzania wyborów do rad oddziałowych i Rady Rodziców.
6. Rady oddziałowe mogą porozumiewać się ze sobą, ustalając zasady i zakres współpracy.

7. Rada Rodziców może występować do Dyrektora i innych organów Zespołu, organu prowadzącego Zespół oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny we wszystkich sprawach dotyczących Zespołu.

8. Do kompetencji Rady Rodziców należy: 
1. uchwalanie, w porozumieniu z Radą Pedagogiczną, Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki Zespołu;

2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkól wchodzących w skład Zespołu w przypadku zalecenia opracowania takiego programu przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny;

3. opiniowanie projektów eksperymentów i innowacji pedagogicznych;

4.  opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez Dyrektora Zespołu;

5. inicjowanie i organizowanie dobrowolnej pomocy rodziców dla Zespołu.
9. W celu wspierania statutowej działalności Zespołu Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodziców określa Regulamin Rady Rodziców.
§ 13
Rada Zespołu
1. W Zespole może działać Rada Zespołu. 
2. Powstanie Rady Zespołu organizuje Dyrektor Zespołu z własnej inicjatywy albo na wniosek Rady Rodziców lub na wniosek Samorządu Uczniowskiego.
3. Rada Zespołu uczestniczy w rozwiązywaniu wewnętrznych spraw Zespołu, a także:
1. uchwala Statut Zespołu i jego zmiany, za wyjątkiem pierwszego Statutu nadanego przez organ założycielski;

2. przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego rachunku dochodów własnych Zespołu, i opiniuje projekt planu finansowego Zespołu;

3. może występować do organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad Zespołem z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny działalności Zespołu, jego Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Zespole. Wnioski te mają dla Zespołu charakter wiążący;

4. opiniuje plan pracy Zespołu, projekty innowacji i eksperymentów pedagogicznych oraz sprawy istotne dla Zespołu;

5. ocenia sytuacje oraz stan Zespołu, występuje z wnioskami do Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzącego, w szczególności w sprawach organizacji zajęć pozalekcyjnych i przedmiotów nadobowiązkowych.
4. W celu wspierania działalności statutowej Zespołu, Rada Zespołu może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy Rady Zespołu określa Regulamin Rady Zespołu.

5. W skład Rady Zespołu wchodzi:

1. dwóch nauczycieli (po jednym z każdej szkoły Zespołu,) z których żaden nie pełni w Zespole funkcji kierowniczej,
2. dwóch rodziców uczniów (po jednym z każdej szkoły Zespołu),
3. dwóch uczniów Gimnazjum - nie może wchodzić w skład Rady Zespołu uczeń, którego rodzic jest członkiem tej Rady.

6. Członków Rady Zespołu wybiera się w następującym trybie:

1. nauczycieli – członków Rady Zespołu wybiera się na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, w którym uczestniczy co najmniej 2/3 ogółu jej członków;
2. rodziców – członków Rady Zespołu wybiera się w trybie pośrednim dwustopniowym:

a) rodzice uczniów każdej klasy wybierają na zebraniu klasowym dwóch delegatów (elektorów) na szkolne zebranie wyborcze; w wyborczym zebraniu klasowym musi uczestniczyć co najmniej ½ rodziców.
b) Członkiem Rady Zespołu zastają te osoby spośród delegatów (elektorów), które na szkolnym zebraniu wyborczym, w którym uczestniczyło co najmniej ½ ogółu delegatów, uzyskały największą liczbę głosów.

3. uczniów – członków Rady Zespołu wybiera się dokładnie w takim samym i dwustopniowym trybie, z takimi samymi wymogami co do liczby głosujących, jak przy wyborze rodziców;
4. wszystkie w/w wybory są tajne, chyba, że zebrani zdecydują inaczej.

7. W przypadku wygaśnięcia mandatu członka Rady Zespołu przed końcem kadencji przeprowadza się wybory uzupełniające wg zasad określonych w § 13. ust 6. Członek wybrany w wyborach uzupełniających ma ważny mandat członka Rady Zespołu tylko do końca kadencji tej Rady.
8. Kadencja Rady Zespołu trwa trzy lata.

9. Członkiem Rady Zespołu nie można być dłużej niż dwie kadencje.
10. Rada Zespołu na pierwszym w swej kadencji posiedzeniu uchwala regulamin swojej działalności i wybiera Przewodniczącego i jego zastępcę. Posiedzenia Rady Zespołu są protokołowane.
11. W regulaminie Rady Zespołu mogą być określone rodzaje spraw, w których rozpatrywaniu nie biorą udziału przedstawiciele uczniów.
12. W posiedzeniach Rady Zespołu może brać udział Dyrektor Zespołu lub osoba przez niego upoważniona, a także inne osoby zaproszone przez przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Zespołu. Dyrektor Zespołu i inne osoby mają na posiedzeniach Rady Zespołu tylko głos doradczy.
13. Regulamin Rady Zespołu określa zasady jej działania, a w szczególności tryb podejmowania uchwał i zasady wydatkowania ewentualnie zgromadzonych przez Radę Zespołu środków finansowych.

14. Wszelkie sprawy nie należące do kompetencji innych organów Zespołu rozstrzyga Rada Zespołu.
15. Jeżeli Rada Zespołu nie została powołana, jej zadania wykonują Rady Pedagogiczne na wspólnym posiedzeniu.
§ 14
1. Organy Zespołu działają swobodnie i podejmują decyzje w granicach swoich kompetencji oraz współdziałają ze sobą na bieżąco, przekazując informacje o podejmowanych lub planowanych zadaniach podczas wspólnych zebrań, spotkań, narad.
2. Koordynatorem współdziałania organów jest Dyrektor, który:

1. zapewnia każdemu z nich możliwość autonomicznego działania w granicach jego kompetencji;
2. zapewnia bieżącą wymianę informacji pomiędzy organami o planowanych działaniach i podjętych decyzjach;
3. organizuje spotkania przedstawicieli organów Zespołu;
4. rozstrzyga spory miedzy nimi.

3. Dyrektor Zespołu prowadzi negocjacje w sprawach spornych między uczniem a wychowawcą, rodzicem a nauczycielem, nauczycielem a drugim nauczycielem.
4. Wychowawcy klas prowadzą negocjacje w sprawach miedzy uczniami, uczniami a nauczycielem przedmiotu.
5. W sprawach spornych nie rozstrzygniętych przez wychowawcę negocjacje prowadzi Dyrektor Zespołu.
6. Dyrektor w swej działalności kieruje się zasadą partnerstwa i obiektywizmu. Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa publicznego. W związku z tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom Zespołu, jeżeli działalność tych organów narusza interesy Zespołu i nie służy rozwojowi jego wychowanków.
VI. Organizacja zespołu

§ 15
1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym, określa arkusz organizacji Zespołu odrębnie dla Szkoły Podstawowej i Gimnazjum, opracowany przez Dyrektora Zespołu z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania.

2. W arkuszu organizacji Zespołu zamieszcza się w szczególności: liczbę pracowników Zespołu, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych, kół zainteresowań i innych zajęć pozalekcyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący.
3. Arkusz organizacji, o którym mowa w § 15. ust. 2, Dyrektor Zespołu przedstawia do zatwierdzenia organowi prowadzącemu do dnia 30 kwietnia każdego roku.
4. Zatwierdzony arkusz organizacyjny stanowi podstawę pracy i organizacji oraz planowania dla Zespołu i jego organów.
§ 16
1. Dyrektor Zespołu na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Zespołu, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych - obowiązkowych, nadobowiązkowych i fakultatywnych, w tym wynikających z potrzeby wprowadzenia eksperymentów i innowacji oraz zapewnienia zastępstw za nieobecnych nauczycieli.
§ 17
1. Podstawową jednostką organizacyjną Zespołu jest oddział złożony z uczniów, którzy w jednorocznym kursie nauki w danym roku szkolnym uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych określonych szkolnym planem nauczania.
2. Liczba uczniów w oddziale nie powinna przekraczać 30 osób z zastrzeżeniem § 17 ust. 3.
3. Liczba uczniów w oddziale integracyjnym wynosi od 15 do 20, w tym od 3 do 5 uczniów niepełnosprawnych.
4. Podział oddziałów na grupy lub tworzenie grup międzyoddziałowych ustala Dyrektor Zespołu na podstawie odrębnych przepisów.
5.  Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie może przekraczać 25.

§ 18
1. Rok szkolny składa się z dwóch semestrów o różnej długości, ale porównywalnych wypełnieniem zajęć edukacyjnych. 

2. Na początku każdego roku szkolnego Dyrektor Zespołu przedstawia uczniom i rodzicom czas trwania obu semestrów ( zgodnie z decyzją Rady Pedagogicznej ) i czas trwania przerw międzysemestralnych (zgodnie z decyzją Kuratorium Oświaty).

3. Kalendarz każdego roku szkolnego określają odrębne przepisy.
4. Dyrektor Zespołu ustala także terminy posiedzeń Rad Pedagogicznych, rad klasyfikacyjnych i końcowych i podaje je na początku roku szkolnego.

5. We wrześniu każdego roku szkolnego ustala się terminy spotkań z rodzicami w pierwszym semestrze. W drugim semestrze terminy dni otwartych są przedstawione w pierwszym tygodniu nauki drugiego semestru.

6. Semestr pierwszy kończy klasyfikacja śródroczna, a semestr drugi klasyfikacja roczna.

§ 19
1. Podstawową formą pracy Zespołu jest system klasowo - lekcyjny.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. Przerwy międzylekcyjne są 10 minutowe, z wyjątkiem dwóch przerw obiadowych trwających po 15 minut każda.
4. W uzasadnionych przypadkach takich jak realizacja zajęć dydaktycznych w blokach tematycznych, programów autorskich, eksperymentów dydaktycznych możliwe jest ustalenie innej długości trwania lekcji i przerw. Wymaga to zgody Dyrektora Zespołu.
5. Czas trwania zajęć edukacyjnych w klasach I-III Szkoły Podstawowej ustala nauczyciel prowadzący te zajęcia, zachowując tygodniowy czas zajęć.
§ 20
1. Zespół, w miarę posiadanych możliwości, organizuje zajęcia pozalekcyjne oraz wprowadza przedmioty nadobowiązkowe.
2. Dla uczniów mających trudności w nauce i uczniów z zaburzeniami rozwojowymi organizowane są zajęcia wyrównawcze i korekcyjne.
3. Dla uczniów z uszkodzeniami narządów ruchu, słuchu i wzroku zasady udzielania opieki i pomocy z udziałem nauczycieli, rodziców i uczniów określone są indywidualnie dla każdego ucznia.
4. Zakres zajęć pozalekcyjnych powinien być opiniowany przez Radę Zespołu i zatwierdzony przez Dyrektora Zespołu. Zajęcia te prowadzone są poza systemem klasowo - lekcyjnym w formie kół zainteresowań i innych form.
§ 21
1. W Zespole funkcjonuje biblioteka szkolna, która służy realizacji celów dydaktyczno -wychowawczych i popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej. Jest ona interdyscyplinarną pracownią szkolną, posiada czytelnie umożliwiającą prowadzenie zajęć z grupą uczniów. Użytkownikami biblioteki są uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy Zespołu i rodzice.
2. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez Dyrektora Zespołu do tygodniowego planu zajęć - tak, aby umożliwić użytkownikom dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.
3. Szczegółowe zadania biblioteki określa Regulamin Biblioteki, zaopiniowany przez Radę Rodziców i Radę Zespołu, zatwierdzony przez Dyrektora Zespołu.
§ 22
1. W Zespole funkcjonuje świetlica, która zapewnia opiekę uczniom poza planowanymi zajęciami lekcyjnymi.

2. Ze świetlicy mogą korzystać uczniowie, którzy ze względu na czas pracy swoich rodziców, organizacje dojazdu do szkoły lub inne okoliczności muszą przebywać dłużej w szkole.
3. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych.
4. Szczegółowe zadania świetlicy określa osobny Regulamin Świetlicy, zaopiniowany przez Radę Rodziców i Radę Zespołu, zatwierdzony przez Dyrektora Zespołu.
§ 23
1. W Zespole funkcjonuje stołówka szkolna, z której mogą korzystać uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Zespołu.
2. Zasady korzystania ze stołówki ustala Dyrektor Zespołu w porozumieniu z Radą Rodziców i Radą Zespołu.
§ 24
1. Dyrektor Zespołu zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w Zespole, a także bezpieczne i higieniczne warunki uczestnictwa w zajęciach organizowanych przez Zespół poza obiektami należącymi do tych jednostek.
2. Szczegółowe zasady dotyczące warunków, jakie muszą spełniać obiekty szkolne, urządzenia higieniczno- sanitarne, urządzenia techniczne oraz wyposażenie szkoły, a także zasady  kontroli obiektów szkolnych określają odrębne przepisy.

3. Nad bezpieczeństwem uczniów czuwają i są odpowiedzialni nauczyciele Zespołu:

1. w czasie lekcji – nauczyciel prowadzący lekcję; 
2. w czasie przerw między lekcjami – nauczyciel dyżurujący;
w czasie przerw między lekcjami – nad uczniem niepełnosprawnym – osobny nauczyciel zgodnie z harmonogramem wynikającym z indywidualnych potrzeb i stopnia niepełnosprawności dziecka;
3. w czasie zbiorowych i zorganizowanych zajęć poza Zespołem – nauczyciel i ustalony opiekun.
4. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zajęć bez nadzoru upoważnionej do tego osoby.
5. Zasady, organizację i harmonogram dyżurów w czasie przerw między lekcjami określa Dyrektor Zespołu.
6. Nieobecnego nauczyciela zastępuje na lekcji i na dyżurze międzylekcyjnym inny nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Zespołu.
7. Zasady  sprawowania dyżurów w czasie przerw między lekcjami określa Regulamin Nauczyciela Dyżurującego.

8. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki nad uczniami określa odpowiedni Regulamin Wycieczek Szkolnych.

9. Podczas zajęć poza terenem Zespołu i na czas trwania wycieczek nauczyciele – organizatorzy korzystają w miarę potrzeb z pomocy rodziców. Nie zmienia to zasady odpowiedzialności nauczyciela za bezpieczeństwo wszystkich dzieci.
10. W czasie specjalistycznych zajęć nadobowiązkowych, imprez sportowych itp. oprócz nauczycieli Zespołu, opiekę nad uczniami mogą sprawować instruktorzy, z którymi została zawarta umowa na prowadzenie tych zajęć.
§ 25
1. Zespół współdziała z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w zakresie wspomagania rozwoju i efektywności uczenia się młodzieży, pomocy w wyborze kierunku kształcenia i zawodu i innej pomocy specjalistycznej dla młodzieży, nauczycieli, rodziców i opiekunów.

2. W ramach współdziałania organizowane są na terenie Zespołu spotkania, prelekcje, konsultacje i szkolenia. 

3. Zespół Szkolno- Gimnazjalny nie zatrudnia doradcy zawodowego. Doradztwo zawodowe dla uczniów oraz ich rodziców jest prowadzone przez pedagoga szkolnego, psychologa oraz wychowawców.
4. Doradztwo zawodowe polega na wspieraniu uczniów aktywnymi metodami w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego kształcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej, udzielaniu informacji w tym zakresie oraz wspieraniu nauczycieli w organizowaniu wewnątrzszkolnego systemu doradztwa oraz zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu.
5. Doradztwo zawodowe realizowane jest poprzez:

1. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniów na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej;

2. gromadzenie, aktualizacje i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych właściwych dla danego poziomu kształcenia;
3. wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowych źródeł informacji na poziomie regionalnym, ogólnokrajowym, europejskim i światowym dotyczących:

a) rynku pracy,
b) trendów rozwojowych w świecie zawodów i zatrudnienia,
c) wykorzystania posiadanych uzdolnień i talentów przy wykonywaniu przyszłych zadań zawodowych,
d) instytucji i organizacji wspierających funkcjonowanie osób niepełnosprawnych w życiu codziennym i zawodowym do świadomego planowania kariery i podjęcia roli zawodowej,

4. współpracę z Radą Pedagogiczną w zakresie tworzenia i zapewnienia realizacji działań z zakresu przygotowania uczniów do wyboru drogi zawodowej, zawartych w Programie Wychowawczym,
5. współpracę z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi oraz specjalistycznymi oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc uczniom i rodzicom.

V.  Nauczyciele i inni pracownicy Zespołu

§ 26
1. W Zespole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w §26 ust. 1, określają odrębne przepisy.
§ 27
Nauczyciel
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy, a także bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.
2. Nauczyciel jest obowiązany do poszanowania godności ucznia.
3. Do zadań nauczycieli należy w szczególności:

1. realizowanie obowiązującego programu nauczania i podstaw programowych;

2. wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań;

3. systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniów;

4. eliminowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniów;

5. systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

6. czynny udział w pracy Rady Pedagogicznej, realizowanie jej postanowień (uchwał);

7. współpraca z rodzicami lub prawnymi opiekunami uczniów;

8. doskonalenie umiejętności dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

4. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów tworzą zespoły przedmiotowe. Rodzaje zespołów i ich składy osobowe określa Rada Pedagogiczna na posiedzeniu plenarnym przed rozpoczęciem roku szkolnego.
5. Pracą zespołu przedmiotowego kieruje powołany przez Dyrektora Zespołu, przewodniczący zespołu przedmiotowego.
6. Zadaniami zespołu przedmiotowego są:

1. wybór programów nauczania i współdziałanie w ich realizacji;

2. opracowanie kryteriów oceniania uczniów, badania ich osiągnięć;

3. opiniowanie programów autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych;

4. organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

5. współdziałanie w organizowaniu pracowni i laboratoriów przedmiotowych, także w uzupełnianiu ich wyposażenia;
6. praca z uczniem zdolnym;

7. praca z uczniem niepełnosprawnym oraz z uczniem u którego występują trudności w nauce.

§ 28.
Wychowawca

1. Dyrektor Zespołu powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu wychowawcą.
2. Funkcje wychowawcy Dyrektor Zespołu powierza nauczycielowi, który jeśli nie zajdą szczególne okoliczności prowadzi oddział w całym cyklu nauczania. 

3. Rodzice uczniów każdego oddziału, mogą wystąpić do Dyrektora Zespołu z wnioskiem o zmianę wychowawcy. Wniosek na piśmie wraz z uzasadnieniem, powinien być podpisany przez 2/3 rodziców danego oddziału. Dyrektor Zespołu jest zobowiązany do przeprowadzenia postępowania wyjaśniającego i poinformowania zainteresowanych o zajętym stanowisku w terminie 14 dni od otrzymania wniosku.
4. Wychowawca oddziału (klasy) pełni zasadniczą rolę w systemie wychowawczym Zespołu. Jest animatorem życia zbiorowego uczniów, powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu kwestii spornych.
5. Do zadań wychowawcy należy w szczególności:

1. otaczanie indywidualną opieką wychowawczą każdego ze swoich uczniów;

2. utrzymanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniów, udzielanie informacji, porad, wskazówek ułatwiających rozwiązywanie problemów;

3. planowanie i organizowanie wspólnie z uczniami i ich rodzicami różnych form życia zespołowego, które rozwijają i integrują zespół klasowy;

4. współdziałanie z nauczycielami uczącymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i koordynowanie działań wychowawczych;

5. współpraca z pedagogiem szkolnym;

6. kontrolowanie realizacji obowiązku szkolnego przez wychowanków;

7. otaczanie opieką dzieci specjalnej troski;

8. pomaganie w organizacji i udział w życiu kulturalnym klasy;

9. dokonywanie oceny wyników nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedkładanie sprawozdania z postępów dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej;

10. systematyczne prowadzenie dokumentacji działalności wychowawczej i opiekuńczej.

6. Wychowawca ma prawo korzystać z pomocy metodycznej Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej oraz innych właściwych placówek lub instytucji oświatowych i naukowych.
§ 29
Nauczyciel wspomagający

1. Do zadań nauczyciela wspomagającego należy w szczególności:

1. współpraca z nauczycielami uczącymi w oddziale integracyjnym;

2.  udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom i ich rodzicom;

3. pomaganie uczniom w indywidualnym przetwarzaniu informacji;

4. diagnozowanie potrzeb i indywidualnych możliwości uczniów;

5. prowadzenie działań zmierzających do bezpiecznego funkcjonowania ucznia niepełnosprawnego w szkole.
§ 30 

Pedagog i psycholog
1. Do zadań pedagoga i psychologa w szkole należy w szczególności:

1. prowadzenie badań i działań diagnostycznych dotyczących poszczególnych uczniów, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych, a także wspieranie mocnych stron uczniów; 

2. minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz realizacja różnych form pomocy psychologiczno-pedgogicznej w środowisku szkolnym i poza szkolnym poszczególnych uczniów; 

3. prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej. 

§ 31

Doradca zawodowy
1. Do zadań doradcy zawodowego należy w szczególności:

1. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczególnych uczniów na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej;

2. gromadzenie i aktualizacja i udostępnianie informacji edukacyjnych i zawodowych właściwych dla danego poziomu kształcenia;

3. prowadzenie zajęć przygotowujących uczniów do świadomego planowania kariery i podjęcia roli zawodowej;

4. koordynowanie działalności informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkołę i placówkę;

5. współpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciągłości działań w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§ 32

Logopeda
1. Do zadań logopedy należy w szczególności:

1. prowadzenie badań wstępnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniów, w tym mowy głośnej i pisma;

2. diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wyników, udzielanie pomocy logopedycznej poszczególnym uczniom z trudnościami w uczeniu się, we współpracy z nauczycielami prowadzącymi zajęcia z uczniem;

3. prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupowej dla uczniów w zależności od rozpoznanych potrzeb;

4. podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej, w tym współpraca z najbliższym środowiskiem ucznia;

§ 33
Nauczyciel bibliotekarz

1. Nauczyciel bibliotekarz realizując swoje zadania, w szczególności:

1. gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelników, zbiory biblioteki dokonując ich ewidencji oraz opracowania bibliotecznego;

2. gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne, środki audiowizualne (slajdy, taśmy wideo, płyty, taśmy magnetofonowe);

3. udostępnia zbiory biblioteki w formie wypożyczeń indywidualnych oraz wypożyczeń do pracowni przedmiotowych;

4.  rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczniów związane z nauką i z indywidualnymi zainteresowaniami;

5. udziela informacji bibliotecznych i tekstowych, informuje o nowych nabytkach lub książkach szczególnie wartościowych;

6. udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej;

7. przeprowadza analizy stanu czytelnictwa;

8. opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzględniając wnioski nauczycieli, wychowawców i zespołów samokształceniowych;

9. systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zużyciem;

10. dokonuje selekcji materiałów zbędnych lub zniszczonych prowadząc odpowiednią dokumentacje.
§ 34
Nauczyciel świetlicy
1. Do zadań nauczyciela świetlicy należy w szczególności:

1. zapewnienie uczniom bezpieczeństwa po zakończonych zajęciach dydaktycznych;

2. prowadzenie działań mających na celu rozwijanie zainteresowań uczniów;

3. pomoc uczniom, u których występują trudności szkolne.

§ 35
Pracownicy administracji i obsługi
1. Zadaniem pracowników administracji i obsługi jest zapewnienie sprawnego działania Zespołu, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w ładzie i czystości. Szczegółowy zakres obowiązków tych pracowników ustala Dyrektor Zespołu.
VI. Uczniowie
§ 36
1. Do Szkoły Podstawowej i Gimnazjum uczęszczają uczniowie mieszkający w ich obwodach oraz w uzasadnionych przypadkach za zgodą Dyrektora Zespołu uczniowie mieszkający poza obwodami Zespołu, jeżeli pozwalają na to warunki organizacyjne.
2. Szczegółowe zasady rekrutacji uczniów do Szkoły Podstawowej i Gimnazjum określają Regulaminy Rekrutacji tych szkół. 
3. Przyjęcie dzieci spoza obwodu wymaga zawiadomienia Dyrektora Szkoły, w której obwodzie uczeń mieszka.
4. Na wniosek rodziców Dyrektor Zespołu może zezwolić, po zasięgnięciu opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, na spełnienie obowiązku szkolnego poza Zespołem.
§ 37
1. Uczeń ma prawo do:

1. zapoznania się z programami nauczania poszczególnych przedmiotów;

2. właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej;

3. życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie kształcenia i wychowania;

4. opieki wychowawczej i zapewnienia warunków bezpieczeństwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz poszanowania godności;

5. swobody w wyrażaniu myśli i przekonań dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych i religijnych, jeżeli nie narusza tym dobra innych osób;

6. sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych kryteriów;

7. powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianów wiadomości;

8.  rozwijania swych zainteresowań i zdolności na zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

9.  odpoczynku w czasie przerw międzylekcyjnych oraz w czasie przerw świątecznych i ferii (na czas ich trwania nie zadaje się prac domowych);

10. uzyskania pomocy w przypadku trudności w nauce;

11. korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych i księgozbioru biblioteki;

12. korzystania z opieki zdrowotnej, poradnictwa i terapii pedagogicznej oraz psychologicznej;

13. uczestnictwa i udziału w organizowaniu imprez kulturalnych, oświatowych, sportowych i rozrywkowych na terenie Zespołu;

14. wpływania na życie Zespołu poprzez działalność samorządową oraz zrzeszania się w organizacjach działających na terenie Zespołu;

15. odwołania się od oceny  zachowania w sytuacjach i na zasadach określonych w szczegółowych kryteriach oceny  zachowania.
§ 38
1. Uczeń ma obowiązek:

1. przestrzegać postanowień zawartych w Statucie i w wewnętrznych regulaminach Zespołu;

2. uczyć się systematycznie i rozwijać swoje umiejętności, aktywnie uczestniczyć w zajęciach lekcyjnych, życiu Zespołu, regularnie uczęszczać na lekcje i nie spóźniać się;

3. dbać o dobre imię i honor Zespołu, godnie reprezentować Zespół;

4. starać się o uzyskanie jak najwyższej oceny własnego zachowania;

5. usprawiedliwiać, w terminie i formie określonej w Regulaminie Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania, nieobecności na zajęciach edukacyjnych;

6. przestrzegać zasad kultury współżycia społecznego w odniesieniu do nauczycieli i innych pracowników Zespołu oraz pozostałych uczniów;

7.  dbać o kulturę słowa w Zespole i poza nim;

8.  przestrzegać zasad higieny, chronić własne życie i zdrowie, unikając zagrożeń związanych z uzależnieniami;

9. dbać o schludny wygląd i nosić określony dla wszystkich uczniów, jednolity strój, zgodny z ustaleniami zawartymi w Regulaminie Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania;

10. przestrzegać warunków korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych na terenie Zespołu, zgodnie z § 40 ust 1, 2, 3;

11. dbać o ład i porządek oraz mienie szkolne, własne i innych. Za szkody wyrządzone w mieniu szkolnym odpowiadają rodzice.

§ 39
1. Zabrania się uczniom:

1. samowolnego opuszczania budynku szkolnego bez wiedzy nauczyciela;
2. wychodzenia z klasy podczas zajęć lekcyjnych bez pozwolenia nauczyciela;
3. rozpowszechniania lub publikowania kłamliwych informacji godzących w honor Zespołu;
4. niszczenia szkolnego mienia jak również własnego i innych osób;
5. używania wulgarnego słownictwa, szerzenia nienawiści, nawoływania do przemocy, zachowań agresywnych jak również innych zachowań wykraczających poza ogólnie przyjęte normy społeczne;
6. używania, posiadania i rozpowszechniania niedozwolonych środków szkodliwych dla zdrowia, a zwłaszcza substancji psychoaktywnych;
7. korzystania z Internetu niezgodnie z obowiązującym w Polsce prawem;
8. przychodzenia do szkoły w stroju, fryzurze, makijażu  czy też ozdobach szokujących społeczność szkolną, niestosownych do okoliczności, niezgodnych z § 40. 
§ 40

1. Uczeń ma obowiązek nosić strój szkolny:

a. galowy w dni szczególnie uroczyste, w tym zakończenie i rozpoczęcie roku szkolnego, ślubowanie klas pierwszych oraz dni, w które w szkole obchodzone są święta państwowe, szkolne i inne;

b. gimnastyczny – na zajęcia wychowania fizycznego i zawody sportowe;

c. codzienny w pozostałe dni roku szkolnego i zajęcia szkolne.

2. Wzory stroju galowego, codziennego i gimnastycznego ustala Dyrektor w porozumieniu z Radą Rodziców i wydaje zarządzenie w tej sprawie. 

3. Strój szkolny należy nosić z godnością i szacunkiem dla imienia i tradycji szkoły. 

§ 41
13. Zabrania się uczniom używania na terenie Zespołu telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych. W przypadku złamania przez ucznia tego zakazu, uczeń zobowiązany jest zdeponować w sekretariacie lub u Dyrektora Zespołu lub wicedyrektora telefon lub inne urządzenie elektroniczne.  Po jego odbiór zgłaszają się wyłącznie rodzice (opiekunowie prawni) ucznia. 

14. W szczególnych przypadkach potwierdzonych zaświadczeniem lekarskim o chorobie lub niepełnosprawności, Dyrektor Zespołu może na pisemną prośbę rodzica lub opiekuna prawnego ucznia zwolnić go z przestrzegania ustaleń § 41 ust. 1. 

15. Uczeń może na terenie szkoły skorzystać z telefonu komórkowego jedynie w przypadku gdy zgodę na to wyrazi wychowawca,  Dyrektor Zespołu, wicedyrektor lub inny nauczyciel odpowiedzialny za opiekę nad uczniem.
§ 42
1. Uczniowie wykazujący szczególne uzdolnienia i zainteresowania mogą otrzymać zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki. Decyzję podejmuje Dyrektor Zespołu na zasadach określonych w odrębnych przepisach.
§ 43
1. Za osiągnięcia w nauce, prace społeczną, wzorową i przykładną postawę, udział w konkursach lub inne szczególne osiągnięcia Dyrektor Zespołu może przyznać uczniowi następujące wyróżnienia:

1. pochwałę na forum klasy;

2. pochwałę na forum Zespołu;

3. list pochwalny skierowany do rodziców;

4. dyplom;

5. nagrodę rzeczową.

2. Udział i zdobyte lokaty oraz wyróżnienia w konkursach wiedzy, igrzyskach sportowych itp. odnotowuje się na świadectwach szkolnych.
3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody może wystąpić do Dyrektora Zespołu każdy członek społeczności szkolnej.
§ 44
1. Za lekceważenie nauki i innych obowiązków uczeń może otrzymać następujące kary:

1. upomnienie wychowawcy na forum klasy;

2. upomnienie Dyrektora na forum klasy;

3. wykluczenie z uczestnictwa w imprezach szkolnych;

4. przeniesienie do oddziału równoległego;

5. naganę Dyrektora na forum Zespołu.

2. Sposób ukarania ucznia dostosowuje się do rodzaju popełnionego przez niego wykroczenia.
3. W szkole nie wolno stosować kar naruszających nietykalność i godność osobistą uczniów.
§ 45
1. Na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej Dyrektor Zespołu może wystąpić z wnioskiem do Mazowieckiego Kuratora Oświaty o skreślenie ucznia z listy uczniów z równoczesnym przeniesieniem do innej szkoły, gdy uczeń:

1. umyślnie spowodował uszczerbek na zdrowiu innego ucznia bądź pracownika Zespołu;
2. zagraża bezpieczeństwu innych uczniów;
3. dopuszcza się kradzieży;
4. wchodzi w kolizję z prawem;
5. demoralizuje innych uczniów;
6. permanentnie narusza postanowienia Statutu Zespołu;
7. osiągnął pełnoletniość. 

2. Na podstawie decyzji Mazowieckiego Kuratora Oświaty, Dyrektor Zespołu może przenieść ucznia do innej szkoły.
§ 46
1. Szkoła ma obowiązek informowania rodziców (prawnych opiekunów) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary, obowiązek ten spoczywa na wychowawcy klasy.
2. Uczeń, któremu została udzielona kara lub jego rodzice mają prawo odwołania się od niej (w formie pisemnej). Do czasu rozpatrzenia odwołania, kara jest zawieszana.
3. Od kary udzielonej przez wychowawcę służy odwołanie do Dyrektora Zespołu, a od kary udzielonej przez Dyrektora wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
4. Powyższe organy mają obowiązek rozpatrzenia odwołania w ciągu 14 dni od jego wpłynięcia. Decyzja powyższych organów jest ostateczna.
5. O wszystkich karach nałożonych na ucznia wychowawca informuje Rzecznika Praw Ucznia.
6. Rzecznik Praw Ucznia uczestniczy w rozpatrywaniu odwołań od wymierzonej kary.
§ 47
Tryb postępowania w przypadku naruszania przez uczniów obowiązujących w Zespole zasad wynikających ze Statutu Zespołu
1.  W każdym przypadku rozwiązywania problemów związanych z naruszaniem przez ucznia obowiązujących w Statucie Zespołu zasad, niezbędna jest ścisła współpraca nauczycieli z rodzicami ucznia.

2. Rodzice ucznia są bezzwłocznie zawiadamiani o każdym przypadku naruszenia przez niego obowiązujących w Statucie zasad.

3. W celu rozwiązania problemu związanego z łamaniem przez ucznia zasad zawartych w Statucie, nauczyciel podejmuje następujące działania:

1. ustala jak najbliższy termin spotkania z uczniem i jego rodzicami;

2. prowadzi rozmowę interwencyjną z uczniem;
3. prowadzi rozmowę z rodzicami, w czasie której wspólnie ustalają dalsze działania wobec ucznia, zasady współpracy między rodzicem, a Zespołem oraz możliwość uzyskania pomocy specjalistycznej;
4. uczeń, rodzice i nauczyciel podpisują trójstronny kontrakt, w którym uczeń zobowiązuje się do przestrzegania określonych reguł zachowania;
5. nadzór nad wypełnianiem ustaleń kontraktu sprawują rodzice oraz nauczyciel.

4. Szczegółowe zasady postępowania w przypadkach  łamania przez ucznia zasad zawartych w Statucie określają „Procedury Interwencji Szkolnej”.
5. Uczniowie potrzebujący pomocy specjalistycznej kierowani są do odpowiedniej placówki.

6. Brak współpracy ze strony rodziców oraz dalsze łamanie zasad przez ucznia powoduje konieczność podjęcia dalszych działań przewidzianych prawem:

1. zastosowanie określonych w Statucie konsekwencji dyscyplinarnych wymienionych w § 44 ust. 1 pkt. 1 - 5.
2. zgłoszenie sprawy do Sądu Rodzinnego i Nieletnich.

7. W przypadku uzasadnionych podejrzeń używania środków odurzających przez ucznia, rodzic ma obowiązek wykonania odpowiednich testów stwierdzających obecność w organizmie danego środka. Test taki może za zgodą rodziców przeprowadzić pielęgniarka szkolna. Gdy wynik testu jest dodatni, koszt badań pokrywają rodzice.

8. Przedstawiciel Zespołu wzywa Policję w każdym wymienionym niżej przypadku:

1. gdy zachowania ucznia zagrażają bezpieczeństwu innych osób;
2. znalezienia na terenie Zespołu nielegalnych środków psychoaktywnych;
3.  gdy jest podejrzenie, że uczeń może posiadać nielegalne substancje psychoaktywne;
4. kradzieży lub innych wykroczeń;
5. podejrzenia, że uczeń jest pod wpływem substancji psychoaktywnych i brak jest kontaktu z rodzicami ucznia.

§ 48
1. Zespół w ramach środków finansowych określonych w swoim budżecie może przyznawać pomoc materialną dla uczniów w następujących formach:

1. stypendium za wyniki w nauce;

2. częściowe lub całkowite zwolnienie z opłat za korzystanie z posiłków w stołówce Zespołu.

2. Szczegółowy Regulamin Przyznawania Pomocy Materialnej, o których mowa w § 48 ust. 1 określa Dyrektor Zespołu w porozumieniu z pozostałymi organami Zespołu.
§ 49
1. Dyrektor Zespołu zapewnia opiekę młodzieży uczącej się w Zespole i tworzy warunki do rozwijania samorządnej pracy uczniów.
2. Dyrektor zapewnia uczniom bezpieczeństwo, ochronę przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej.
3. W celu zapobiegania zagrożeniu młodzieży uzależnieniem podejmuje działania w zakresie:

1. uświadamiania skutków działania środków odurzających na organizm ludzki;

2. kształcenia umiejętności przeciwstawienia się uzależnieniu od środków odurzających i psychotropowych oraz propagowania idei abstynencji;

3. udzielania indywidualnej pomocy w przezwyciężaniu trudności powodujących zagrożenie uzależnieniem;

4. organizowania środowiska wychowawczego, zajęć społecznie aktywizujących i psychokorekcyjnych we współdziałaniu z rodzicami, opiekunami i instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom.
VII. Rodzice (prawni opiekunowie)
§ 50
1. Do podstawowych obowiązków rodziców (prawnych opiekunów) dziecka wynikających z ustawowego obowiązku szkolnego należy:

1. zapisanie dziecka do szkoły podstawowej i gimnazjum;
2. zapewnienie regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne;
3. zapewnienie dziecku warunków umożliwiających przygotowanie do zajęć szkolnych.

2. Dla zapewnienia warunków osiągania jak najlepszych wyników kształcenia i wychowania uczniów konieczna jest współpraca rodziców (prawnych opiekunów) z Zespołem. W ramach tej współpracy rodzice (prawni opiekunowie) mają prawo do:

1. kontaktów z wychowawcą klasy i nauczycielami;
2. porad pedagoga szkolnego;
3. występowania z inicjatywami wzbogacającymi życie Zespołu;
4. wyrażania opinii dotyczących pracy Zespołu i poszczególnych nauczycieli Dyrektorowi Zespołu oraz Mazowieckiemu Kuratorowi Oświaty, bezpośrednio lub za pośrednictwem swoich reprezentantów;
5. poznania zadań dydaktyczno - wychowawczych Zespołu oraz dokumentów zewnątrz – i wewnątrzszkolnych, które realizuje lub w oparciu o które pracuje Zespół;
6. zapoznania się z Regulaminem Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania;
7. zapoznania się z Programem Wychowawczym i Programem Profilaktyki;
8. zapoznania się ze Szkolnym Zestawem Programów Nauczania;
9. uzyskania pełnej, obiektywnej informacji na temat dziecka, jego osobowości, postępów w nauce, zachowaniu oraz wnikliwej analizy przyczyn niepowodzeń i trudności;
10. uzyskania porad na temat predyspozycji i rozwijania uzdolnień i talentów dziecka oraz proponowanego kierunku dalszego kształcenia.

3. Do obowiązków rodziców (prawnych opiekunów) należy ponadto:

1. wspieranie procesu nauczania i wychowania;
2. współpraca z Zespołem, nauczycielami i wychowawcami w celu realizacji procesu kształcenia i wychowania uczniów.

4. Zespół organizuje cykliczne spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami), stwarzając możliwości wymiany informacji oraz dyskusji na tematy dydaktyczno - wychowawcze.
5. Zebrania klasowe rodziców (prawnych opiekunów) mogą odbywać się w dowolnym terminie z inicjatywy wychowawcy lub na wniosek oddziałowej rady rodziców, nie rzadziej niż raz na kwartał.
VIII. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniów

§ 51
1. Ocenianiu podlegają:

1. osiągnięcia edukacyjne ucznia;
2. zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej w odrębnych przepisach, i realizowanych w Zespole programów nauczania, uwzględniających tę podstawę.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych w statucie Zespołu.
§ 52
1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

1. informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie;
2. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3. motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;
4. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5. umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawczej.

3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

1. formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z  obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;
2. ustalanie kryteriów oceniania zachowania;
3. ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach opisanych w Regulaminie Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania;
4. przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;
5. ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania według skali o której mowa w § 52 ust.3;

6. ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7. ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.

§ 53
1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:

1. wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z  realizowanego przez siebie programu nauczania;
2. sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;
3. warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.  
3. Szczegółowe zasady oceniania w Szkole Podstawowej zawiera Regulamin Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania Szkoły Podstawowej.  

4. Szczegółowe zasady oceniania w Gimnazjum zawiera Regulamin Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania Gimnazjum.  

§ 54
1. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).
2. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę w sposób ustalony w statucie Zespołu.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
§ 55
1. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa w § 53 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.

2. Dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w § 53 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o której mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty, zwanej dalej "ustawą".

3. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w § 53 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

§ 56
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych, plastyki, muzyki i zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

§ 57
1. Dyrektor Zespołu zwalnia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza na czas określony w tej opinii. Uczeń może być całkowicie zwolniony z uczestniczenia w tych zajęciach na podstawie pisemnego wniosku rodziców albo prawnych opiekunów skierowanego do Dyrektora Zespołu
2. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki lub technologii informacyjnej uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony" albo „zwolniona”.
3. Uczniowi zwolnionemu z zajęć edukacyjnych na podstawie opinii lekarskiej opiekę organizuje wychowawca.
§ 58
1. Dyrektor Zespołu, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, afazją, niepełnosprawnościami sprzężonymi lub autyzmem, w tym zespołem Aspergera z nauki drugiego języka obcego.
2. W przypadku ucznia, o którym mowa w ust.1 posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

3. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony" albo „zwolniona”.

§ 59
1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Klasyfikacja śródroczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów i  zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 61 ust. 5 i § 62 ust. 5.
3. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się co najmniej raz w ciągu roku szkolnego, w terminach określonych w Statucie Zespołu.
4. Klasyfikacja roczna w klasach I-III Szkoły Podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 61 ust. 2 i § 62 ust. 4.
5. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym w klasach I-III Szkoły Podstawowej polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i  rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 61 ust. 5 i § 62 ust. 5.
6. Klasyfikacja roczna, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali o której mowa w § 52 ust. 3 i § 62 ust. 2.
7. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z § 61 ust. 5 i § 62 ust. 5.

8. Na trzy tygodnie przed śródrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy są obowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego śródrocznych niedostatecznych  ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej śródrocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Wychowawcy zobowiązani są do zawiadomienia o tym fakcie w formie pisemnej, potwierdzonej własnoręcznym podpisem rodziców ucznia osobiście lub listem poleconym.
9.  Na trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy są obowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania. Wychowawcy zobowiązani są do zawiadomienia o tym fakcie w formie pisemnej, potwierdzonej własnoręcznym podpisem rodziców ucznia osobiście lub listem poleconym.
§ 60
1. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania - wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne, z zastrzeżeniem. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.

3. W oddziałach integracyjnych śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, po zasięgnięciu opinii nauczyciela współorganizującego kształcenie integracyjne.
§ 61 
1. Oceny bieżące i śródroczne oceny klasyfikacyjne, a także roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, ustala się w stopniach według następującej skali:

1. stopień celujący - 6;
2. stopień bardzo dobry - 5;
3. stopień dobry - 4;
4. stopień dostateczny - 3;
5. stopień dopuszczający - 2;
6. stopień niedostateczny - 1.
2. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi. Oceny bieżące są punktowe w skali od 6 do 1.

3. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia poziom opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień

4. W przypadku ocen cząstkowych i ocen śródrocznych klasyfikacyjnych dopuszcza się stosowanie dodatkowo „+” i  „-„.
5. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

6. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.

§ 62
1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

1. wywiązywanie się z obowiązków ucznia;
2. postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;
3. dbałość o honor i tradycje szkoły;
4. dbałość o piękno mowy ojczystej;
5. dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;
6. godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;
7. okazywanie szacunku innym osobom.

2. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, ustala się według następującej skali:

1. wzorowe;
2. bardzo dobre;
3. dobre;
4. poprawne;
5. nieodpowiednie;
6. naganne.
4. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi.

5. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.
6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:

1. oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

2. promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.
8. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.
§ 63
1. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej  stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej Zespół, w miarę możliwości, stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.

§ 64
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w  szkolnym planie nauczania.

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

1. realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, tok nauki;
2. spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o  którym mowa w ust. 4 pkt. 2, nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, zajęcia techniczne, plastyka, muzyka, zajęcia artystyczne i  wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

6. Uczniowi, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). 
10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez Dyrektora Zespołu, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja, powołana przez Dyrektora Zespołu, który zezwolił na spełnianie przez ucznia odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

1. Dyrektor Zespołu albo wicedyrektor - jako przewodniczący komisji;

2. nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze obserwatorów - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1. imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o którym mowa w ust. 4 pkt 2 - skład komisji;
2. termin egzaminu klasyfikacyjnego;
3. zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne;
4. wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

    Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
15. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Zespołu.
16. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "nieklasyfikowany" albo „niesklasyfikowana”.

§ 65
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 66.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 66  i § 68 ust. 1.

3. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 66.
§ 66
1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora Zespołu, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie 7 dni od dnia zakończeniu zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Zespołu powołuje komisję, która:

1. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

3. Sprawdzian, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń o których mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu  uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
4. W skład komisji wchodzą:

1. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a. dyrektor Zespołu albo wicedyrektor - jako przewodniczący komisji,

b. nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

c. dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne;

2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. dyrektor Zespołu albo wicedyrektor  - jako przewodniczący komisji,

b. wychowawca klasy,

c. wskazany przez dyrektora Zespołu nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,

d. pedagog,

e. psycholog,

f. przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego,

g. przedstawiciel Rady Rodziców.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w  porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 68 ust. 1.

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych:

a. skład komisji,

b. termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1,

c. zadania (pytania) sprawdzające,

d. wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę;

2. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. skład komisji,

b. termin posiedzenia komisji,

c. wynik głosowania,

d ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

         Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7 pkt 1, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora Zespołu.

10. Przepisy ust. 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.

§ 67
1. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej.
2. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po  uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.
3. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem § 62 ust. 8 i § 68 ust. 9.
4. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

5. Ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje się do klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
6. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim w szkole podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych w gimnazjum, otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.

7. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę z zastrzeżeniem § 68 ust. 9.
8. W wyjątkowych przypadkach, Rada Pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej, na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) ucznia.
9. Uczeń szkoły podstawowej i gimnazjum, który posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego i ma opóźnienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a który odpowiednio w szkole  podstawowej specjalnej lub w gimnazjum specjalnym uzyskuje ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnątrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programów nauczania dwóch klas, może być promowany do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

§ 68
1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z  jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć. 

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Zespołu  do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich..

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora Zespołu. W skład komisji wchodzą:

1. dyrektor Zespołu lub wicedyrektor - jako przewodniczący komisji;

2. nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminujący;

3. nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne - jako członek komisji.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor Zespołu powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

1. skład komisji;

2. termin egzaminu poprawkowego;

3. pytania egzaminacyjne;

4. wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskaną ocenę.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora Zespołu, nie później niż do końca września.
8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę z zastrzeżeniem ust. 9.

9. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej i gimnazjum, Rada Pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w  klasie programowo wyższej.
§ 68 a
1. Uczniowie gimnazjum biorą udział w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespołowym, planowym działaniem uczniów, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu, z zastosowaniem różnorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego może dotyczyć wybranych treści nauczania określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla gimnazjów lub wykraczać poza te treści.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespół uczniów pod opieką nauczyciela i obejmuje następujące działania:

     1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

     2) określenie celów projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapów jego realizacji;

     3) wykonanie zaplanowanych działań;

     4) publiczne przedstawienie rezultatów projektu edukacyjnego.

5. Szczególne warunki realizacji projektu edukacyjnego określa dyrektor Zespołu w porozumieniu z radą pedagogiczną.

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnątrz szkolnym uwzględniają udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Wychowawca klasy na początku roku szkolnego, w którym uczniowie będą realizować projekt edukacyjny, informuje uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

8. Informację o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje się na świadectwie ukończenia gimnazjum.

9. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, uniemożliwiających udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor Zespołu może zwolnić ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

10. W przypadkach, o których mowa w ust.9, na świadectwie ukończenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”. 
11. Warunki i zasady wykonywania projektu edukacyjnego określa Regulamin Realizacji i Oceny Projektu Edukacyjnego stanowiący załącznik do niniejszego Statutu.
§ 69
1. Uczeń kończy szkołę podstawową lub gimnazjum:

1. jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych w szkole danego typu, z uwzględnieniem § 67 ust. 6, uzyskał oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem § 62 ust.8;

2. w przypadku szkoły podstawowej i gimnazjum - jeżeli ponadto przystąpił odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu, o których mowa w § 70 z zastrzeżeniem § 71 ust. 14, ust,.15. ust. 16.
2. Uczeń kończy szkołę podstawową, gimnazjum z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, o której mowa w ust. 1 pkt. 1, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

3. O ukończeniu szkoły przez ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej Rada Pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
 

IX. Sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej i egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki w gimnazjum
§ 70
1. W klasie VI szkoły podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania umiejętności, ustalonych w standardach wymagań będących podstawą przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, określonych w odrębnych przepisach, zwany dalej "sprawdzianem".

2. W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin, obejmujący wymagania ustalone w podstawie programowej kształcenia ogólnego, określonej w przepisach w sprawie podstawy wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół, zwany dalej „egzaminem gimnazjalnym”.

3. Egzamin gimnazjalny składa się z trzech części i obejmuje:

a. w części pierwszej humanistycznej - wiadomości i umiejętności z zakresu języka polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o społeczeństwie;

b. w części drugiej matematyczno-przyrodniczej - wiadomości i umiejętności z zakresu przedmiotów matematyki oraz zakresu przedmiotów przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;

c. w części trzeciej – wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego nowożytnego.

§ 71

1. Uczniowie przystępują do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jednego z następujących języków: angielskiego, francuskiego, hiszpańskiego, niemieckiego, rosyjskiego i włoskiego. 

2. Do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczeń przystępuje z zakresu tego języka obcego nowożytnego, którego uczy się jako przedmiotu obowiązkowego.
3. Rodzice (prawni opiekunowie ucznia) składają dyrektorowi Zespołu pisemną deklarację wskazujący język obcy nowożytny, z którego uczeń będzie zdawał trzecią część egzaminu gimnazjalnego.

4.  W deklaracji o której mowa w ust.3 podaje się również informację o zamiarze przystąpienia ucznia do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

5. Deklarację, o której mowa w poprzednim ustępie, składa się nie później niż do dnia 20 września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.
6. Informację o języku obcym nowożytnym, z którego uczeń przystąpi do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego, oraz informację o zamiarze przystąpienia ucznia do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym dołącza się do listy uczniów przystępujących do egzaminu gimnazjalnego.

7. Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu lekkim posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, którzy w gimnazjum kontynuowali naukę języka obcego nowożytnego na podbudowie wymagań dla II etapu edukacyjnego, są zwolnieni z obowiązku przystąpienia do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.
8. Uczniowie, o których mowa w ust. 7 mogą na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) przystąpić do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

§ 72

1. Uczniowie za specyficznymi trudnościami w uczeniu się mają prawo przystąpić do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spełniającej warunki o których mowa w art. 71b ust.3b ustawy.

2. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dostosowanie warunków i formy przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

3. Opinia o której mowa w ust. 1 powinna być wydana przez poradnię psychologiczno-pedagogiczną, w tym poradnię specjalistyczną nie później niż do końca września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny z tym, że:

a. w przypadku uczniów przystępujących do sprawdzianu – nie wcześniej niż po ukończeniu klasy III szkoły podstawowej;

b. w przypadku uczniów przystępujących do egzaminu gimnazjalnego – nie wcześniej niż po ukończeniu szkoły podstawowej.

4. Opinię o której mowa w ust. 1, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedkładają dyrektorowi szkoły   terminie do dnia 15 października roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin.

5. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie odpowiednich ze względu na ich stan zdrowia.

6. Za dostosowanie warunków i formy przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego do potrzeb uczniów, o których mowa w ust.1, 2, 5 odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego.
7. Uczniowie z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie przystępują do sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego. 

8. Uczniowie ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, mogą być zwolnieni przez dyrektora komisji okręgowej z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły.

9. Uczniowie ze sprzężonymi niepełnosprawnościami, posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, który nie rokują kontynuowania nauki w szkole ponadgimnazjalnej mogą być zwolnieni przez dyrektora komisji okręgowej z obowiązku przystąpienia do egzaminu gimnazjalnego na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły. 
§ 73
1. Sprawdzian i egzamin gimnazjalny przeprowadza się w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

2.  Za organizację, przebieg i dostosowanie warunków i formy przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego do potrzeb uczniów o których mowa w § 71 ust. 9 i 10 odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, którym jest Dyrektor Zespołu.

3. Zasady organizacji i przeprowadzania sprawdzianu i egzaminu regulują odrębne przepisy.
X. Postanowienia końcowe.
§ 74
1. Zespół jest jednostką budżetową, finansowaną przez Gminę Wiązowna. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej określają odrębne przepisy.
2. Szczegółowe zasady finansowania określa plan finansowy Zespołu, opracowany przez Dyrektora Zespołu z uwzględnieniem przepisów szczególnych i zasad określonych przez organ prowadzący.
3. Plan finansowy, o którym mowa w ust. 2, dyrektor Zespołu przedstawia do zatwierdzenia organowi prowadzącemu w terminie określonym w odrębnych przepisach.
4. Zatwierdzony plan finansowy stanowi podstawę pracy i finansowania oraz planowania dla Zespołu i jego organów.
5. Zespół prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 75
1. Statut obowiązuje wszystkich członków społeczności szkolnej: uczniów, Dyrektora, nauczycieli oraz innych pracowników.
2. Statut może być zmieniony na wniosek wszystkich organów działających w Zespole. Zmian dokonuje Rada Pedagogiczna lub Rada Zespołu, jeśli została utworzona.
3. W przypadku naruszenia praw ucznia uczeń lub jego rodzice mają prawo do składania skarg do Dyrektora lub Wicedyrektora Zespołu.

4. Skargę należy wnieść do Dyrektora lub Wicedyrektora w formie pisemnej w terminie 7 dni roboczych od powzięcia wiadomości o naruszeniu praw uczniowskich.

5. Złożona skarga musi zawierać opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczące naruszenia praw ucznia.

6. Dyrektor przeprowadza postępowanie wyjaśniające w ciągu 14 dni roboczych. Treść decyzji dotyczących wniesionej skargi przekazuje Dyrektor w formie pisemnej wnioskodawcy.

7. Od decyzji Dyrektora rodzice ucznia mają prawo odwoływać się do Wójta Gminy Wiązowna lub do Mazowieckiego Kuratora Oświaty lub do Rzecznika Praw Ucznia. 

§ 76
1. Z dniem utworzenia Zespołu Szkolno-Gimnazjalnego w Wiązownie kompetencje organów szkół wchodzących w skład Zespołu przejmują odpowiednio:

1. Dyrektor Zespołu Szkolno-Gimnazjalnego w Wiązownie;

2. Rada Rodziców Zespołu Szkolno-Gimnazjalnego w Wiązownie;

3. Rada Zespołu Szkolno-Gimnazjalnego w Wiązownie, jeżeli została utworzona.

2. W zakresie uregulowanym odmiennie w Statucie Zespołu tracą moc postanowienia zawarte w statutach połączonych szkół.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie przepisy prawa oświatowego oraz inne powszechnie obowiązujące przepisy.

Uchwałą Rady Pedagogicznej z dnia  …………………       r. przyjęto do stosowania.
                                                                                                  ………………………….

                                                                                                             (dyrektor)
PAGE  
20

